Procedimento concursal — Assistente Operacional — Servicos Exteriores

ATAV
Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego ptblico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o
preenchimento de trés postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, na

drea dos Servigos Exteriores.

Aos dezanove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, pelas nove horas, reuniu o juri

do procedimento concursal comum designado pela Junta de Freguesia de Montargil.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Justo da Cruz Carvalho Moura, na
qualidade de Presidente; Carla Maria da Silva dos Anjos e Anténio Manuel Correia Estévio,

ambos na qualidade de vogais efetivos.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO I: Classificagdo do método de selegdo, a Prova de Conhecimentos;
PONTO II: Aplicacdo do segundo método de sele¢do — Avaliagdo Psicoldgica;

PONTO Ill: Notificagdes aos candidatos.

PONTO I: Classificacdo do método de selegdo, a Prova de Conhecimentos;

No dia 14 de outubro do corrente, decorreu a Prova de Conhecimentos, pelo que o juri reuniu
para a atribuicdo de classificagdes, tendo-se verificado a comparéncia 11 (onze) candidatos
convocados e a auséncia de 3 (trés) candidatos ao referido método de selecdo, conforme a

folha de presengas que se encontra arquivada no processo.

Neste seguimento, o juri procedeu a classificagdo das Provas de Conhecimentos, conforme

resumo de classificagcdes abaixo:

) o e Motivo de
Nome do/a Candidato/a Classificacdo o
Exclusdo
Ana Rita Marques Vasconcelos 12,00 valores -
Ana Sofia Lopes Garcia 8,50 valores a)
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Nome do/a Candidato/a Classificagéo r\g:ﬂzzﬁ?
Bruno dps Santos Silva 14,50 valores )
Célia Maria Nunes Vieira 15,00 valores }
Claudia Alexandra de Castro Rodrigues 14,50 valores )
Idalia José Varela Lopes 16,00 valores B
José Pedro Sesinando Pires Marques - b)
Luis Anténio Godinho Varela 18,00 valores .
Magda Isabel Nunes Ramalho 15,00 valores )
Manuel David Prates Nogueira Godinho 18,00 valores .
Marco José Nunes Venancio Teles 12,00 valores .
Marta Cristina Branco Luciano Bexiga - b)
Nuno Ricarda Oliveira Margques 19,00 valores -
Sofia Isabel Poeira Oliveira - b)

Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por ter obtido uma classificagdo inferior a 9,50 valores no
método de selec3o, a Prova de Conhecimentos, de acordo com o ponto 12 da oferta
da Bolsa de Emprego Publico n.2 OE202506/0777.

b) Candidato/a excluido/a por n3o ter comparecido ao método de selegdo para o qual
foi convocado, de acordo com o ponto 14 da oferta da Bolsa de Emprego Publico n.2

OE202506/0777.

Foi deliberado elaborar a respetiva Lista de Classificagdes da Prova de Conhecimentos (Anexo

) que ird ser publicitada nos locais de estilo e respetiva pagina eletronica da Freguesia.

Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO II: Aplicagdo do segundo método de selegdo — Avaliagao Psicologica.
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Seguidamente, o juri tomou conhecimento que o método de selegdo Avaliacdo Psicolégica serd

realizado pela empresa Cityhall, Lda, conhecedora do contexto da Administracdo Publica, uma
vez que a Direcao-Geral da Administragdo e do Emprego Publico (DAGEP), enviou comunicacio

a referir que, de momento, ndo tem disponibilidade para a aplicagdo deste método de selecio.

Assim, conhecida a disponibilidade da referida entidade que realizard 0 método de selecdo
supramencionado, foi deliberado que 0 mesmo se ird realizar nos dias 23 e 25 de fevereiro do
corrente, nas instalacdes sitas na Rua Luis de Camdes, n.2 16, Edificio do Centro Cultural de
Montargil, 7425-128 Montargil, tendo sido elaborada a respetiva convocatéria (Anexo Il) que

ira ser publicitada nos locais de estilo e respetiva pagina eletronica da Freguesia.
Ponto aprovado por unanimidade.

PONTO Ill: NotificagBes aos candidatos.

Em referéncia aos pontos anteriores:

- Foi deliberado pelo juri, notificar os candidatos admitidos da sua aprovacdo no método de
selegdo, a Prova de Conhecimentos, assim como dos locais de publicitagdo da convocatdria
para o metodo de selecao seguinte, a Avaliacdo Psicologica;

- Foi também deliberado pelo juri, notificar, o candidato ndo aprovado, por obter classificacdo
inferior a 9,50 valores no método de selecdo;

- Foi também deliberado pelo juri, notificar, os candidatos ndo aprovados, por ndo comparéncia

no método de selecdo.

As notificagBes serdo realizadas da forma prevista no artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09

de setembro.
Ponto aprovado por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas dez horas, e decidido lavrar a presente
ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jlri que estiveram

presentes.

Pagina3 de 4



Procedimento concursal — Assistente Operacional — Servigos Exteriores

0 44
Q/é Lp HorEre

Pagina 4 de 4



